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  ～心機一転～ 

新たな一歩 

  始業式を迎えました。新しいクラス、新しい担任の先生、新しい教室・・・ 

 今年度は、１組から６組がプレハブ校舎、７・８組が北館１階と、学年が２か所に分かれて生活をすることに

なりました。実技教科や集会など、移動する時には今まで以上に時間がかかります。また、７・８組の人達と

同じ校舎で過ごせないので、かなり寂しい１年になりそうです。 

 生活のルールや１日の時間の流れも、少し変更になります。ＨＲで担任の先生の話をよく聞いて、動けるよ

うに準備していきましょう。新しい環境になり、楽しみなこともありますが、不安もあるかなと思います。自分

のペースで少しずつ、新しい環境に慣れていってもらえたらと思います。何か、不安なことがあれば、担任の

先生や学年の先生に声をかけて下さいね。 

 明日の午後、１年生が入学します。みんなは「先輩」になります。どんな先輩になりたいですか？そして、み

んなはどんな２年生を送りたいですか？今週のＨＲで、今の自分の気持ちを作文に書いたり、目標を考えた

りしますが、今の自分の気持ちを大切に１年間過ごしてほしいと思います。 

今後の予定 

●９日（火） １：学年集会（体育館） ２：ＨＲ（教科書配布） ３：ＨＲ（学級組織） 

【持ち物】 ・提出書類（今日、返却・配布されたもの）※締め切り：１２日（厳守） 

・ぞうきん 2枚(今日忘れた人)・筆記用具・体育館シューズ（今日忘れた人）

・朝読の本・大きめのカバン（教科書を配布）・名前ペン・やりとり帳

※部活動がある人は、再登校(体育館クラブは１５：３０登校、それ以外のクラブは１６：００登校)

●１０日（水） １：テスト勉強   2:理科テスト  ３：英語テスト  4：HR自己紹介） ５：ＨＲ（学級組織） 

【持ち物】・提出書類 ・お箸、マスク（給食当番は必ず） 

・テストを受ける準備（理科：直定規）・テスト勉強の用意

●１１日（木） １：テスト勉強   ２：数学テスト  ３：社会テスト   ４：国語テスト  ５：ＨＲ（積み残し） 

【持ち物】・テストを受ける準備物（数学：直定規・コンパス）・春休みの宿題のワーク１冊 

●１２日（金） １：離任式  ２：ＨＲ  ３：ＨＲ  ４：ＨＲ  ５：ＨＲ  ６：避難訓練

※ＨＲ：学級目標決め、作文、学級旗図案作成など。

【持ち物】筆記用具・やりとり帳・色鉛筆 

４月の予定 

※１０日（水）のテスト時間割について

１年生最後の学年通信では、２校時：英語テスト３校時：理科テストとなっていましたが、変更になりました。

注意して下さい。

※学年諸費の徴収は６月からになります。

保護者の皆様 

進級おめでとうございます。早いもので、入学して１年が過ぎました。新しい環境になじむまで、不安や緊張

もあると思いますが、第２学年教職員一同、子どもたちの気持ちに寄り添いながら、教育活動を進め、保護者

の皆様と共に、お子様の更なる成長を見守りたいと考えております。どうぞ、よろしくお願いいたします。なお、何

かご心配なことがございましたら、担任までご相談下さい。 

日 曜 
１校時 ２校時 ３校時 ４校時 ５校時 ６校時 行 事 な ど 

給

食 

８ 月 式 ＨＲ 式準備 ☆ ☆ 着任式・始業式・生徒集会 × 

９ 火 集会 ＨＲ ＨＲ ☆ ☆ ☆ 朝読スタート・入学式１４：００～  × 

10 水 総合 理テ 英テ ＨＲ ＨＲ ☆ 〇 

11 木 総合 数テ 社テ 国テ ＨＲ ☆ 給食スタート・部活見学 〇 

12 金 式 ＨＲ ＨＲ ＨＲ ＨＲ 総合 離任式・避難訓練・部活見学 〇 

13 土 

14 日 

15 月 道徳 授業 身体測定 授業 授業 専門委員会・子ども安全の日 〇 

16 火 授業 授業 授業 授業 授業 ☆ クラブ別オリエンテーション・仮入部 〇 

17 水 授業 授業 授業 授業 授業 ☆ 仮入部 〇 

18 木 道徳 木２ 木３ 木４ 木５ 木６ 13:25～内科検診  仮入部 〇 

19 金 金１ 金２ 金３ 金４ 金５ 総合 仮入部 〇 

20 土 

21 日 

22 月 月１ 月２ 月３ 月４ 月５ 総合 仮入部 〇 

23 火 火１ 火２ 火３ 火４ 火５ ＨＲ 尿検査 〇 

24 水 水１ 水２ 水３ 水４ 水５ ☆ 〇 

25 木 道徳 木２ 木３ 木４ 木５ 木６ 入部式 〇 

26 金 金１ 金２ 金３ 金４ 金５ 総合 〇 

27 土 

28 日 

29 月 昭和の日 

30 火 火１ 火２ 火３ 火４ 火５ ＨＲ 〇 


